Проект отраслевой квалификационной рамки в метеорологии 

(на основе уровней квалификации, утвержденных Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. N 148н г. Москва)

	Уро​вень
	Показатели уровней квалификации
	Основные пути достижения
 уровня квалифи​кации
	Основные виды трудовой деятельности
	Рекомендуемые наименования должностей

	
	Полномочия 
и ответствен​ность
	Характер умений
	Характер
знаний
	
	
	

	1 уровень
	Деятельность под руководством
Ин​дивидуальная ответственность
	Выполнение стандартных заданий (обычно физи​ческий труд)
	Применение элементарных фак​ти​ческих знаний и (или) ограни​чен​ного круга специальных знаний

	Краткосрочное обучение или инструктаж
Практический опыт
	
	уровень образования работников недостаточен для предприятий ГМ профиля

	2 уро​вень
	Деятельность под руководством с элементами самостоятельности при выполнении знако​мых заданий
Индивидуальная ответственность
	Выполнение стандартных заданий
Выбор спо​соба действия по инструк​ции
Корректи​ровка дей​ствий  с учетом условий их выполне​ния
	Применение специальных знаний
	Основные программы профессионального обучения  программы профессиональной подго​товки по профес​сиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих (как правило, не менее 2 меся​цев)
Практический опыт 
	Метеорологические, гидрологические, агрометеорологические, морские виды наблюдений и работ  (в зависимости от профиля и программы работ пункта наблюдения) в соответствии с утвержденными заданиями. Наблюдения за загрязнением окружающей среды: отбор проб воздуха, воды, почвы, взвешенных веществ, донных наносов, атмосферных осадков и выпадений с целью их дальнейшего анализа для получения необходимых данных. Ведение записей в книжках и таблицах наблюдений и первичная обработка их результатов
	Гидрометнаблюдатель поста III разряда; наблюдатель пункта наблюдения за загрязнением атмосферного воздуха

	3 уровень
	Деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при решении типовых практических задач
Планирование собственной деятельности, исходя из поставленной руководителем задачи
Индивидуальная ответственность
	Решение типовых практиче​ских задач
Выбор спо​соба действия на основе зна​ний и практи​ческого опыта
Корректи​ровка дей​ствий  с учетом условий их выполне​ния
	Понимание технологических или методиче​ских основ решения типовых практиче​ских задач
Применение специальных знаний

	Основные программы профессионального обуче​ния – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих (до од​ного года)
Практический опыт


	Эксплуатация технических средств и устройств.Составление, кодирование и передача телеграмм с результатами текущих наблюдений, оповещения о возникновении опасных гидрометеорологических явлений и экстремально высоком уровне загрязнения окружающей среды. Текущий ремонт ГМ установок и устройств, плавсредств и простейшая поверка приборов
	Гидрометнаблюдатель поста I разряда; Гидрометнаблюдатель поста II разряда; наблюдатель пункта наблюдения за загрязнением атмосферного воздуха

	4 уро​вень
	Деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при решении практиче​ских задач, требу​ющих  анализа ситуации и ее изменений
Планирование собственной деятельности  и/или деятельности группы работников, исходя из поставленных задач
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятель​ности группы работников
	Решение различных типов прак​тических задач
Выбор спо​соба действия из известных на основе зна​ний и практи​ческого опыта
Текущий и итоговый контроль, оценка и кор​рекция деятель​ности
	Понимание научно-технических или методи​ческих основ ре​шения практиче​ских задач
Применение специальных знаний
Самостоятельная работа с информацией
	Образовательные программы среднего профессио​нального образова​ния - программы подготовки квалифицированных ра​бочих (служащих)
Основные программы професси​онального обуче​ния - программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих
Практический опыт

	Обеспечение работы технических средств. Информационная работа (раскодирование телеграмм с результатами метеорологических наблюдений, телеграмм с кодом "Климат"; передача прогнозов погоды клиентам; оформление гидрометеорологических бюллетеней). Технические расчеты (расчет аномалий температуры воздуха и осадков и их отклонений; нанесение на бланки карт ежемесячных фактических данных о температуре воздуха и осадков и их отклонении от средних климатических значений).
	Техник-синоптик; техник по активному воздействию на ГМ процессы; техник по радиолокации; техник по ракетно-артиллерийской технике ГМ службы; техник мобильной лаборатории по поверке метеоприборов; техник-метеоролог; техник-аэролог; техник-агрометеоролог; техник по мониторингу загрязнения ОС

	5 уро​вень
	Самостоятельная деятельность по  решению практических задач, требу​ющих самостоя​тельного анализа ситуации и ее изменений
Участие в управлении решением поставленных задач в рамках подразделе​ния
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятель​ности  группы работников или подразделения
	Решение различных типов прак​тических задач с элементами проектирования
Выбор спосо​бов решения в изменяющихся (раз​личных) усло​виях рабочей ситуации
Текущий и итоговый контроль, оценка и кор​рекция деятель​ности
	Применение профессиональных знаний технологического или методического харак​тера
Самостоятельный поиск информа​ции, необ​ходимой для ре​шения постав​ленных профессиональных за​дач
	Образовательные программы среднего профессионального образования - программы подготовки специалистов среднего звена, программы подготовки квалифицированных рабочих (служащих).

 Основные программы профессионального обуче​ния –  программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих
Дополнительные профессиональные программы

Практический опыт


	Регламентные работы, текущий ремонт и поверка применяемых средств измерений гидрометеорологического назначения и контроля уровней загрязнения воздуха. Проведение метеорологических, актинометрических, теплобалансовых, озонометрических, радиолокационных, аэрологических, агрометеорологических, радиометрических и некоторых других гидрометеорологических наблюдений в зависимости от профиля и программы работ. 
	Техник автоматического метеорологического комплекса; техник-синоптик 2-й и 1-й категорий; техник по активному воздействию на ГМ процессы 2-й и 1-й категорий; техник по радиолокации 2-й и 1-й категорий; техник-метеоролог 2-й и 1-й категории; техник-аэролог 2-й и 1-й категории; техник-агрометеоролог 2-й и 1-й категории; техник по мониторингу загрязнения ОС 2-й и 1-й категории.

	6 уровень
	Самостоятельная деятельность, предполагающая определение задач  собственной работы и/или подчиненных по достижению цели

Обеспечение взаимодействия сотрудников и смежных подразделений

Ответственность за результат выполнения работ на уровне подразделения или организации
	Разработка, внедрение, контроль, оценка и кор​ректировка направлений профессиональной деятель​но​сти, технологических или методических ре​шений


	Применение  профессиональных знаний технологического или методического харак​тера, в том числе, инновационных

Самостоятельный поиск, ана​лиз и оценка профессиональной информа​ции


	Образовательные программы высшего образования - программы бакалавриата

Образовательные программы среднего профессио​нального образова​ния - программы подготовки специалистов среднего звена

Дополнительные профессиональные программы

Практический опыт


	Обработка и анализ оперативной метеорологической, аэросиноптической, радиолокационной, спутниковой информации. Составление краткосрочных прогнозов погоды, предупреждений об угрозе возникновения опасных метеорологических явлений и доведение их до органов государственной власти и управления, организаций и населения.
	Синоптик; метеоролог; аэролог; инженер мобильной лаборатории по поверке метеорологи-ческих приборов; инженер по радиоло-кации; инженер по эксплуатации ГМ приборов, оборудо-вания и систем; началь-ник метеостанции; ассистент 

	7 уровень
	Определение стратегии, управление процессами и деятельностью, в том числе, инновацион​ной, с принятием решения на уровне крупных организа​ций или подразде​лений
Ответствен​ность за результаты деятельности круп​ных организаций или подразделений
	Решение задач развития области профессиональной дея​тель​ности и (или) организации с использова​нием  разно​образных ме​тодов и технологий, в том числе, инновационных
Разработка новых мето​дов, технологий
	Понимание методологических ос​нов профессиональной деятельности
Создание новых знаний прикладного характера  в определенной области 
Определение источников и поиск информации, необходимой для развития области профессиональной деятельно​сти и /или организации
	Образовательные программы высшего образования – программы магистратуры или спе​циалитета
Дополнительные профессиональные программы
Практический опыт
 
	Обработка и анализ оперативной метеорологической, аэросиноптической, радиолокационной, спутниковой информации. Составление краткосрочных прогнозов погоды, предупреждений об угрозе возникновения опасных метеорологических явлений и доведение их до органов государственной власти и управления, организаций и населения. методическое руководство производством наблюдений на станциях, постах, в пунктах наблюдений, включая проведение инспекций, стажировок и курсов, подготовку обзоров и методических рекомендаций. Научно-методическая и учебная деятельность
	Синоптик 1-й и 2-й категории; метеоролог 1-й и 2-й категории; аэролог 1-й и 2-й категории; инженер 1-й и 2-й категории; начальник отдела; преподаватель; младший научный сотрудник

	8 уровень
	Определение стратегии, управление процессами и деятельностью (в том числе, инновацион​ной) с принятием решения на уровне крупных организа​ций
Ответственность за результаты деятельности крупных организаций и (или) отрасли
	Решение задач исследовательского и про​ектного ха​рак​тера, связан​ных с повы​ше​нием эффектив​ности процессов
	Создание новых знаний междисциплинар-ного и межотраслевого характера
Оценка и отбор информации, необходимой для развития  обла​сти деятельно​сти
	Программы подготовки научно-педа​гогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программы ординатуры, программы ассистентуры-стажировки
Образовательные программы высшего образования – программы магистратуры или специалитета
Дополнительные профессиональные программы
Практический опыт 

	Обеспечивает функционирование и развитие всех звеньев государствен-ной системы наблюдений за состоя-нием окружающей среды, ее загряз-нением. Предупреждает население и организации о наблюдающихся и ожидаемых опасных ГМ и гелиогео-физических явлениях, экстремаль-ных уровнях загрязнения окружаю-щей среды. Принимает меры в соответствии с планом модерниза-ции наблюдательной сети по внедрению средств автоматизации и новой техники в деятельность УГМС (наблюдение, сбор, анализ, распространение ГМ информации, разработка и составление прогности-ческих материалов, а также научно-прикладных разработок). На основе внедрения новых и совершенство-вания действующих методов и технологий наблюдений и прогно-стической работы обеспечивает постоянное повышение качества информации, прогнозов и другой выпускаемой УГМС продукции для потребителей информации. Научно-методическая и учебная деятель-ность
	Ведущий синоптик; ведущий метеоролог; ведущий аэролог; ведущий инженер; старший преподаватель; доцент; научный сотрудник

	9 уровень
	Определение стратегии, управление большими техническими системами, социальными и экономическими  процессами
Значительный вклад в определенную область деятельности
Ответственность  за результаты деятельности на наци​ональном или меж​дународном уров​нях
	Решение задач методологического, исследовательского и про​ектного ха​рак​тера, связан​ных с разви​тием и повы​шением эффективности процес​сов
	Создание новых фундаментальных знаний междисциплинар-ного и межотрас​левого характера

	Программы подготовки научно-педа​гогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программы ординатуры, программы ассистентуры-стажировки
Дополнительные профессиональные программы
Практический опыт 


	Самостоятельная (в том числе руководящая) научно-исследова-тельская деятельность, требующей широкой фундаментальной подго-товки в современных направлениях науки, глубокой специализирован-ной подготовки по научной специальности, владения навыками современных методов исследования;

определение стратегии, управление процессами и деятельностью (в том числе инновационной) с принятием решения и ответственности на уровне институциональных структур в области метеорологии, климатологии и агрометеорологии;

научно-педагогическая работа в высших учебных заведениях по направлению научной специальности
	Профессор; заведующий кафедрой; декан факультета, ректор университета; старший научный сотрудник; ведущий научный сотрудник. 


